
 

 

SERVIÇOS FINANCEIROS 
 
 

 

BAYPORT FINANCIAL SERVICES MOÇAMBIQUE 

    BASEADO EM MAPUTO 

 
GESTOR DE COMPLIANCE & LEGAL 

 
Experiência 

Profundo conhecimento e compreensão da função de Compliance e Legal de uma perspectiva total e 
Completa. 

Redução significativa de riscos relacionados à interpretação e implementação da legislação. 

Gestão das atividades diárias, prazos e prioridades. 

Acelerará a transferência e implantação de conhecimento (Compliance) através do engajamento com as 
diversas áreas e Unidades de Negócio. 

Rápida incorporação dos controles e melhorias na maturidade de Compliance e Legal dentro da 
organização. 

Transferência e implantação de conhecimento através do departamento de Compliance e Legal. 

Engajamentos estratégicos com o grupo para melhorar a implementação do programa e das atividades 
operacionais e de controle. 

 
Responsabilidades 

Implementar e monitorar os programas de riscos legais e de compliance que cobrem todas as 
legislações e regulamentações relacionadas. 

Gerir, reportar e monitorar os riscos legais e de compliance. 

Implementar controles e métodos eficientes para aprimorar a conformidade com a legislação dentro da 
organização. 

Apoiar o negócio com conselhos coerentes de compliance e legais e informações relevantes. 

Obter informações cruciais e atualizadas do mercado sobre a legislação e sua aplicabilidade. 

Implementar atividades de monitoramento legislativo e seus impactos. 

Revisar políticas, procedimentos, contratos e outras documentações relevantes para identificar possíveis 
fraquezas ou riscos. 

Reportar proativamente os riscos legais e de compliance atuais. 

Criar programas de conscientização dentro da organização para incorporar as melhores práticas legais 
e de compliance. 

Responsável por casos legais/extrajudiciais/criminais e pela avaliação da aplicabilidade e 
preenchimento adequado. 

Preparar relatórios robustos que contenham questões atuais, possíveis problemas, impactos, propondo 
soluções e custos, se aplicável. 



Conhecimento 

Diploma em Direito ou equivalente; 

Compreensão do ambiente regulatório em Moçambique; 

Conhecimento prático do pacote Microsoft; 

Capacidade de trabalhar em um ambiente orientado para o trabalho em equipe; Capacidade 

de trabalhar de forma independente em um ambiente com prazos apertados. 

Encorajamos a candidatura de Mulheres; 

Apenas candidatos pré-selecionados serão contactados. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

    Caso reúna os requisitos para esta vaga, envie sua carta de apresentação e currículo com cópias de                                  
certificados e documentos de identidade para o email: hr.recrutamento@bayport.co.mz       

      Assunto: Gestor de Compliance & Legal_o nome do candidato. 

Data de Encerramento – as candidaturas devem ser efectuadas até dia 30 de Setembro 2024. 

LINHA VERDE - 800 420 000 
linhadocliente@bayport.co.mz 
reclamacoes@bayport.co.mz 
www.bayport.co.mz 
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