
BAYPORT FINANCIAL SERVICES MOÇAMBIQUE – ANÚNCIO INTERNO/EXTERNO

BASEADO EM MAPUTO

GESTOR(A) FORENSE) 

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES

O Bayport Serviços Financeiros pretende recrutar um Gestor(a) Forense altamente qualificado(a), com forte 
capacidade analítica, atenção ao detalhe e compromisso com a integridade e conformidade dos processos para 
integrar a sua equipa de Gestão de Risco no que concerne a gestão Forense.

1. Liderança em Investigações
Liderar e gerir investigações forenses relacionadas com suspeitas de fraude, má conduta e outros 
incidentes. 
Planear investigações, definir o escopo, alocar recursos e monitorar o progresso até à sua conclusão. 
Garantir a recolha adequada de evidências, documentação, cadeia de custódia e manutenção segura de 
registos.
Conduzir entrevistas, rever registos e analisar conclusões para determinar a causa raiz e o impacto. 
Preparar relatórios claros de investigação com conclusões, recomendações e ações de gestão.
2. Apoio ao Risco de Fraude e Controlo
Identificar tendências de fraude, fragilidades nos controlos e riscos emergentes provenientes de 
investigações e outras fontes.
Recomendar acções corretivas para reforçar os controlos e reduzir recorrências. 
Apoiar o desenvolvimento e manutenção de procedimentos forenses, de risco de fraude e de investigação. 
Manter registos de investigações, ficheiros de casos e informações de gestão para fins de reporte.
3. Envolvimento com Stakeholders:

Trabalhar em estreita colaboração com Capital Humano, Compliance & Legal, Auditoria Interna, Segurança 
e unidades de negócio em investigações e questões disciplinares. 
Articular com reguladores, autoridades policiais e partes externas, quando necessário e devidamente 
autorizado. 
Fornecer orientação e formação de sensibilização sobre prevenção de fraude, sinais de alerta e protocolos 
de escalonamento.
• Trabalho em equipa alinhamento com os valores do grupo:

o Agir com integridade, discrição, independência e discernimento profissional.
o Gerir assuntos confidenciais com sensibilidade e manter elevados padrões éticos.
o Planear e gerir eficazmente a carga de trabalho, priorizando casos e prazos.
o Promover colaboração, partilha de conhecimento e questionamento construtivo.



EXPERIÊNCIA E CONHECIMENTOS

PERFIL PRETENDIDO

• Elevado sentido de responsabilidade, profissionalismo e atenção ao detalhe;
• Capacidade analítica apurada, pensamento crítico e discernimento na tomada de decisões;
• Proactividade, iniciativa e forte capacidade de resolução de problemas;
• Elevados padrões de ética, integridade e confidencialidade no tratamento da informação;
• Excelentes competências de comunicação, relacionamento interpessoal e trabalho em equipa;
• Habilidades de investigação e entrevista; 
• Proficiência em inglês.

Como Candidatar-se

Os candidatos interessados deverão submeter o seu Curriculum Vitae e Certificados de Habilitações”

Apenas os candidatos pré-selecionados serão contactados. através do endereço electrónico: hr.recrutamento@bayport.co.mz, até ao dia 28 de Junho de
2026, indicando no assunto do e-mail: “Candidatura – Gestor (a) Forense”.

Encoraja -se a candidatura de mulheres.

REQUISITOS DE QUALIFICAÇÃO 

▪ Licenciatura em Direito, Investigação Forense, Contabilidade, Auditoria, Finanças ou áreas afins
▪ Experiência relevante em investigações de fraude, análises forenses ou investigações de má conduta. 
▪ Compreensão do ambiente regulatório em Moçambique. 
▪ Conhecimento prático do Microsoft Office e de ferramentas de documentação de casos.  
▪ Capacidade de trabalhar de forma independente e gerenciar assuntos sensíveis sob pressão de tempo.

• Experiência relevante superior a 5 anos em gestão Forense;
• Experiência relevante em investigações de fraude,
• Análises forenses ou investigações de má conduta.
• Compreensão do ambiente regulatório em Moçambique.
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